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Tanggal : 29 Juni 2026

Dalam rangka pelaksanaan manajemen kinerja Aparatur Sipil Negara serta

sebagai bentuk evaluasi capaian kinerja pegawai pada Triwulan |l Tahun 2026,
dengan ini disampaikan kepada seluruh pegawai LPP RRI Kendari agar segera
menyusun dan menyampaikan Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Triwulan Il Tahun
2026 sesuai ketentuan yang berlaku. Sehubungan dengan hal tersebut, agar
menjadi perhatian hal-hal sebagai berikut:

1.

Setiap pegawai wajib menyusun dan menginput SKP Triwulan Il Tahun 2026
berdasarkan target dan realisasi kinerja yang telah dilaksanakan selama
periode 1 April s.d. 30 Juni 2026.

Penyusunan SKP agar mengacu pada indikator kinerja, rencana hasil kerja,
serta eviden pendukung yang relevan sesuai tugas dan fungsi masing-
masing.

Setelah selesai disusun, SKP agar segera diajukan kepada atasan langsung
untuk dilakukan reviu, penilaian, dan persetujuan.

Seluruh proses penyusunan dan penyampaian SKP Triwulan Il Tahun 2026
paling lambat tanggal 5 Juli 2026

Pegawai yang terlambat atau tidak menyampaikan SKP sesuai batas waktu
akan menjadi perhatian dalam pelaksanaan evaluasi kinerja pegawai sesuai
ketentuan yang berlaku.

Demikian Nota Dinas ini disampaikan untuk menjadi perhatian dan

dilaksanakan sebagaimana mestinya. Atas perhatian dan kerja samanya diucapkan
terima kasih.
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